NS A

Illl' EGRAL

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO

MANUAL DE USO DEL DE SISTEMA DE
BOLSA LABORAL SBL



MANUAL DE USUARIO SBL - Sistema de bolsa laboral

1. Contenido

2. INTRODUCION ...cuviitieetieieeeeeeeteeete ettt ettt e e eteeeteeae e e e e e eaeeeseeseenseeaseeteeeseenseenns 2
3. DESCRIPCION: .....uiiitiitieieeeeteeteeete et et eteeteeteeeteeeteeaeeaeeasesseeesseseesseeaseeseeeseenseenns 2
4. TIPOS DE USUARIO: .....cuieuivieeeeeeteeteeteeteeeteeseeseeseeesseseeseesesessesseseeseesensesseseesesensens 2
5. CARACTERISTICAS: ...oovieeeeeeeeteeeteeeteeeeeeteeee et e eteeeteeeeeeaeeaeeeseeeseeereeseeaeeereeeseeeseenns 2
6. REQUERIMIENTOS MINIMOS.......coviouiitiiieeeeeteeteeeeeeeeeeeteeeeeeeeseeeeeneeeeeseenseneeseeaeenes 3
ANIVEL DE HARDWARE: .....ooviviteeieeeeteeteeteseeeeseeseeseeseaseseeseesesensesseseesessensesseseeseseneas 3
TABLET O CELULAR CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS MINIMAS:...........cocu...... 3
ANIVEL DE SOFTWARE: ....vteutieteeteeteeteeceeeteeteeteeeeeseeseeseesseseeseesseseesseseeseeseessensesseeseas 3
ENTABLET O CELULAR: ....oeetieeteete ettt ettt eve et eaeeaeeneeneenseeaeesseneensensenneenes 3
7. MODULOS DEL SISTEMA SEGUN TIPO DE USUARIO.......c.oouveveeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeenenes 3
8. PROCEDIMIENTOS SEGUN TIPO DE USUARIO. ......cveuierierereeeeeeeeereereeeeneeseeseeseeneneas 4
a.  USUARIO ADMINISTRADOR .....ocuveuiieirereneeeeeteeseeseneeseeseeseeseesessesseseesessensessessesenseneas 4
B.  USUARIO RECLUTADOR......ccvivietiitieeeeteeteeteeeeeteeseeaeeneeseeesseseeseensenseesserseneensenneens 19

C. USUARIO CANDIDATOS ....oouiiiiiiiiiiii ittt e ra s ea e naa e 20




MANUAL DE USUARIO SBL - Sistema de bolsa laboral

2. INTRODUCION

Bienvenidos al Manual del Usuario de la Bolsa Laboral del IESTP "ISA INTEGRAL". Este
manual ha sido disefiado para guiar a los usuarios a través de la plataformay proporcionar
una visidn completa de sus caracteristicas y funcionalidades. Ya sea que seas un
estudiante buscando practicas, un egresado buscando empleo, o un miembro del personal
académico o administrativo, este manual te ayudara a navegar por la plataforma de manera
eficiente y efectiva.

La Bolsa Laboral del Instituto ISAINTEGRAL es mas que una simple plataforma de empleo.
Es un puente que conecta el mundo académico con el mundo laboral, ofreciendo a
estudiantes y egresados una gran variedad de oportunidades para poner en practica sus
habilidades y conocimientos. Con una interfaz amigable y facil de usar, la plataforma es
accesible desde cualquier dispositivo con acceso a internet.

En este manual, encontraras informacion detallada sobre los diferentes tipos de usuarios
y las funciones que cada uno tiene en la plataforma. También se incluyen los
requerimientos minimos de hardware y software para usar la plataforma, asi como una
descripcion de los diferentes médulos del sistema y los procedimientos correspondientes
a cadatipo de usuario.

Esperamos que este manual te sea de gran utilidad y te ayude a aprovechar al maximo
todas las oportunidades que la Bolsa Laboral del Instituto ISA INTEGRAL tiene para ofrecer.

3. DESCRIPCION:

La bolsa laboral del IESTP "ISA INTEGRAL" es una plataforma que ofrece una amplia gama
de oportunidades para los alumnos y egresados. Para los estudiantes en practicas,
proporciona un portal donde pueden explorary solicitar posiciones de practicas relevantes
en su campo de estudio, lo que les permite adquirir experiencia practica y aplicar las
habilidades que han aprendido. Para los egresados, la bolsa laboral sirve como un puente
hacia el mundo laboral, ofreciéndoles acceso a ofertas de empleo de empresas que
buscan especificamente las habilidades y competencias que el Instituto ISA INTEGRAL
inculca en sus estudiantes. En resumen, la bolsa laboral es una herramienta esencial para
ayudar a los estudiantes y egresados del Instituto ISA INTEGRAL a hacer la transicion de la
academia al mundo laboral.

4. TIPOS DE USUARIO:

SISTEMA DE BOLSA LABORAL SBL presente varios accesos para su gestion y desarrollo de
sus actividades, entres los accesos tenemos el Administrador, el reclutadory el candidato
cada uno con un grupo de opciones que le permitiran el desarrollo de las actividades que
les corresponden segun su funcion.

5. CARACTERISTICAS:

En cuanto al manejo de las interfaces del sistema de bolsa laboral SBL ofrece un entorno
de disefio grafico y amigable con un grupo de opciones de facil uso, ofrece herramientas
que le permite al usuario entender su funcionamiento.

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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SBL es un sistema informatico basado en tecnologia WEB la cual permite tener un acceso
remoto es decir se puede activar desde cualquier dispositivo que tenga acceso a internet.

6. REQUERIMIENTOS MINIMOS

El sistema es una aplicacion web, para la utilizacién de la aplicacidon se debe contar con
lo siguiente:

A NIVEL DE HARDWARE:

Computadora de escritorio o laptop con las siguientes caracteristicas minimas:
- Procesador Core i3 0 AMD Ryzen 3

- Memoria RAM de 4GB

- Disco duro con espacio disponible para guardar material educativo (20 GB)

TABLET O CELULAR CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS
MINIMAS:

- Smartphone

- Octa Core 2GHz

- Memoria RAM de 2GB

- Espacio de memoria de 16 GB

A NIVEL DE SOFTWARE:

En computadoras de escritorio o laptop:
- Usuario y contrasena.

- Sistema operativo Windows 8

- Tener acceso a internet.

- Navegador de Internet (Google Chrome, Microsoft Edge, Mozilla, edge entre otros)
EN TABLET O CELULAR:

- Usuario y contrasena.

- Sistema operativo Android o I0S

- Tener acceso a internet.

- Navegador de Internet

7. MODULOS DEL SISTEMA SEGUN TIPO DE USUARIO

El sistema SIGA cuenta con tres principales médulos los cuales ayudan en gran medida la
gestidon educativa, los permisos de cada médulo son distintos de acuerdo al tipo de
usuario.

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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Moédulo administrador: En este mdédulo de acuerdo al tipo de usuario se pueden tener
accesos a diferentes funciones para gestionar todo lo referente a personas que interactian
con lainstitucion, por ejemplo: Empresas, reclutadores y candidatos.

Modulo Reclutador: En este médulo de acuerdo al tipo de usuario se puede tener acceso
a diferentes funciones como, por ejemplo: Asignar practica o trabajos a los candidatos.

Moédulo Candidato: En este médulo de acuerdo al tipo de usuario se obtienen informes
de vacantes y postulacion a las vacantes disponibles y el avance de su postulacion.

8. PROCEDIMIENTOS SEGUN TIPO DE USUARIO.

a. USUARIO ADMINISTRADOR

Como usuario administrador en este médulo, tendras acceso a una variedad de funciones
para gestionar todas las interacciones con personas vinculadas a la institucion. Esto
incluye empresas, reclutadores y candidatos en el sistema de bolsa laboral del Instituto ISA
INTEGRAL. Este acceso te permite supervisary facilitar efectivamente todas las relaciones
laborales y practicas para garantizar una experiencia beneficiosa para todos los
involucrados.

& © DO [ ST SAINTEGRAL x =

() (8 https;//bolsalaboral.iestpintegral.edu.pe/login/ A

IESTP "ISA INTEGRAL"

INGRESE USUARIO
| LOGIN
Bolsa laboral es unajplataforma que ofre¢eé'ina amplia'gama de oportunidades

para los-alumnos y-égresados. Login

Bienvenidos CONTRASENA

Cuando accedas al sistema de bolsa laboral del Instituto ISA INTEGRAL, lo primero que te
recibird serad una lista practica y detallada de oportunidades laborales y practicas pre-
profesionales para los alumnos. Este recurso integral estd disefiado para ayudar a los
estudiantes a encontrar empleo y practicas que coincidan con sus habilidades y areas de
estudio.
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ccpedrera@esolucion.com




MANUAL DE USUARIO

SBL - Sistema de bolsa laboral

& © O s menn
< C

& https;//bolsalaboral.iestpintegral.edu.pe/menu/

(i3]

t @

D X

y | Q
. . . - Sesi6 da Administrat >
Empleos Candidatos Configuraciones Seguridad Mantenimiento Salir :?Sl(ll.l Lc.ncm como strator
Bienvenido, admin ¢
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECKOLOGICO PRIVADD
&
Lista de empleos
[
BlsquedaRs O Q Bisqueda
+
ID  Reclutador Profesion L;:;‘:; Estado Urgencia Tipo Candidatos  Ver Candidatos

% 1 Alicekey Asistente de administracién  31/01/2014  Contratacién  Normal Full-time 2 Gestione de

Candidatos

& 2 Pphill Morrison IT - Analista de Sistemas 31/01/2014  Contratacién  Urgente Full-time 0 Gestione de

Candidatos

L’; 3 Phill Morrison IT - Soporte Técnico 28/02/2014 Contratacién Puede Esperar Part-time 1 Gestione de

Candidatos

% 4 Paul Mendoza Dioses Asistente de administracion  01/06/2014  Contratacién  Puede Esperar  Full-time 0 Gestione de

Candidatos

L'.‘ 5 CARLOS CESAR PEDRERA LASTARRIA [T - Soporte Técnico 01/03/2014  Contratacién  Urgente Full-time temp 0 Gestione de

Candidatos

H £ Buscar \—J‘i
Opciones del Menu

Menu Empresa muestra:

En el sistema de bolsa laboral del Instituto ISA INTEGRAL, encontrards en el menu
"Empresa" una lista completa de empresas que ofrecen oportunidades de practicas y
empleo para los estudiantes. Este listado es una herramienta valiosa para explorar las
posibilidades de empleo y practicas en diversas organizaciones que valoran y buscan el
talento de los alumnos de nuestro instituto.

& @ DO B omen X + _
< C

(2 hittps//bolsalaboral.iestpintegral.edupe/menu/ L2 A O m [}

,o@x

Sesion iniciada como Administrator
Bienvenido, admin

Empresas Empleos Candidaios Configuraciones Seguridad Mantenimiento Salir

L
INSTITUTO OE EOUCACION SUPERIOR TECHOLOGICO PRIVADD
Lista de Empresas @a | | “’ o
Lista de Reclutadores - &
Lista de empleos -
Busqueda RS O Q Bisqueda
+

> Lista de Empresas:
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& © O s men x + - 9 X
& G B ntips//bolsalaboral.iestpintegral. edu.pe/menu/ £ A & M v T o
. Sesié da como Admin Q
Empresas  Empleos  Candidalos  Configuraciones  Seguridad  Mantenimiento  Salir Sesion iniciada como strator
Bicovenido, admin ¢
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECKOLOGICO PRIVADD
&
Lista de empresas
L]
BlsquedaRs O
+
D Nombre URL Pais Ciudad Direccion
© BANCO DE wwwbep.com.pe Pery Piura Av.grau
CREDITO 101
;2 SOLUCIONES WiwWesalucion com Peru Piura Piura
@ I
EMPRESARIALES
GRAU SAC
@ 3 DIRECCION https:/fwwwdiresapiuragobpe  Peru Piura Piura
REGIONAL DE
SALUD PIURA

o [Ma2de3]

> Lista de Reclutadores:

& © D B x 4 - 9

&« O (% hitps;//bolsalaboral.iestpintegral.edu.pe/menu/ L ON N [ %

,o@x

Sesion iniciada como Administrator

y
TNTEGR

Empresas Empleos Candidatos Configuraciones Seguridad Mantenimiento salir
Bienvenido, admin P
INSTITUTO OE EDUCACIOH SUPERIOR TECKOLOGICO PRIVADD
-
&
Lista de reclutadores
&
BUsquedaRd O B Resumen
+
D Nombre Profesion Teléfono Email Login

Empresa => BANCO DE CREDITO

= 2 phil Morrison CEO 969474801 info@bcp.com.pe phill
& 3 JohnMayer Contabilidad 969748125 info2@bcp.com pe mayer
% 5 Alice key Asistente de administracion 969655512 news@bcp.com pe alice

Empresa => SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU SAC

] 6 CARLOS CESAR PEDRERA LASTARRIA HR 969474309 cpedrera@esolucion.com andy
1 .
Menu Empleos muestra:

En el sistema de bolsa laboral del Instituto ISA INTEGRAL, bajo el menu "Empresa", podras
encontrar una lista de reclutadores dedicados que realizan un seguimiento continuo de las
oportunidades de practicas y empleo para los estudiantes. Estos reclutadores trabajan de
la mano con las empresas y el instituto para garantizar que las oportunidades sean
relevantes y beneficiosas para los alumnos.

& © DO B omen X + _

<« O %] https://bolsalaboral.iestpintegral.edu.pe/menu/ Ay m = )

p@x

ST )
I Empresas | Emplees | Candidalos  Configuraciones  Seguridad  Mantenimiento  Salir Fald st s sl

Bienvenido, admin
| Uta de Empleas FEEEEE
Publicar un Empleo ~
Lista de empleos ’m

BlsquedaRs O Q Bisqueda

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECKOLOGICO PRIVADO

& P O &

+
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> Lista de Empleos

Lista de empleos

D Reclutador Profesién I;l":;":r Estado Urgencia Tipo Candidatos Ver Candidatos
= 1 Alice key Asistente de administracién 21/01/2014 Contratacién Nermal Full-time 2 Gestione de
Candidatos
4 2 Phill Morrison IT - Analista de Sistemas 31/01/2014 Contratacién Urgente Full-time 0 Gestione de
Candidatos
= 3 Phill Morrison IT - Soporte Técnico 28/02/2014 Contratacién Puede Esperar Part-time 1 Gestione de
Candidatos
= 4 Paul Mendoza Dioses Asistente de administracién 01/06/2014 Contratacién Puede Esperar Full-time 0 Gestione de
Candidatos
“ 5 CARLOS CESAR PEDRERA LASTARRIA IT - Soporte Técnico 01/03/2014 Contratacidn Urgente Full-time temp 0 Gestione de
Candidatos
» Publicar Empleo
. s e
Requisiciones de empleos
Reclutador *
Alice key - BANCO DE CREDITO v
Duracian del contrato Profesion * Tipo *
- -
Profesion Estado * Urgencia *
- -

o Llenar hasta )
Localizacién Salario

DD/MM/AAAA

Descripcion

» Busqueda de Empleos

Lista de Empleos
Bisqueda R 0O [l o Bisqueda B Resumen

ID  Empresa Profesién Lienar hasta Urgencia Tipo Salario Reclutador Candidato

Estado => Contratacién
1 BANCO DECREDITQ Asistante de administracién 31/01/2014 Normal Full-time 150000 news@bcp.compe Quiero candidstar

i 2 BANCO DE CREDITO

F

- Analista de Sistemas 31/01/2014 Urgente Full-time 000  info@bcp.com pe Quiero candidatar

3 BANCO DECREDITO

IT - Soparte Técnico 28/02/2014 Pueds Esperar  Part-time 000 info@bcp.com.pe
5 SOLUCIOMES EMPRESARIALES GRAU SAC T - Soporte Técnico 01/03/2014 Urgente Full-time t2mp 000  cpedrera@esolucion.com Quiero candidstar
e 4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA Asistente de administracién 01/06/2014 Puede Esperar  Full-time 150000  informes@disapiuragobpe  Quiero candidatar

o [a5des]

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
ccpedrera@esolucion.com
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Menu Candidatos muestra:

& © O s omen x  + - 8 x
= © (2] httpsy/bolsalaboral iestpintegral. edu.pe/menu/ L2 oa A & M = ) o
' EG””‘ Empresas ~ Empleos [Wemuinicic®ll Configuracines  Sequridad  Manfenimiento Saiir gi:z:ﬂjfﬁ;;?"ammm o
NSTITUTDOF EDUGACION SUPERIOR TECHDLOGK PRIVADG) ’m -
(-]
Lista de Empleos G
» Lista de Candidatos
Lista de candidatos
Bisqueda Ri; O Q, Bisqueda
D Nombre Titulo Nacimiento Direccion Ciudad
e [ 1 Eldrich Thomas Mr 1934-01-31
e # 2 Mary Jane Ms 1988-11-11
o [122dez
Menu Configuraciones muestra:

& @ DO B omen x  + - 8 x
& G @ hitps//bolsalaboraliestpintegral.edu.pe/menu/ p oa A Mmoo o) o
”l Empresas  Empleos  Candidatos || Gonfiguraciones' |  Seguridad  Manfenimionto  Salir ;:::;;;;:jz;;:mammm Q
ST O DLCAON SFERDA FEGHLOGED PR P
-]
&
JJJJJ Requisitos Académices ]

Status de Empleas.
Tipos de Empleos Titulo
M | Urgencias de Empieos  [HEEPR 158a0121

Nacimiento Direccion Ciudad

+

» Estado del envio

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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Lista de th_submission_status

Busgueda Ra; O

D Descripcion
£y 1 Prezentada
E‘ 2 Rechazado
A 3 Programado
E‘ 4 Anulada
E‘ 5 Contratado
er 10 W [1a5deb5]

> Beneficios

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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Lista de Beneficios

Busqueda Ra; O

#

1D Descripcion
£ 1 Discapacidad
E‘ 2 Tiempo de vacationes
" 3 Médico
£ 4 Dental
= 5 Vision
W i Vida
W 7 401K
= 3 401K Match
= g Gastos flexibles
E‘ 10 Opciones sobre acciones

> Sectores

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
ccpedrera@esolucion.com
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Lista de Industrias

Busqueda Ra; O

1D Descripcion
- 1 Banca
Y 2 Consultoria - Financiera
Y 3 Consulting - IT
Y 4 Financial
Y 5 Hardware
Y & Healthcare
Y T Manufacturing
4 8 Pharma
4 g Software
4 10 Telcom

> Profesion

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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|
Lista de Profesiones

Busqueda Ra O

ID Descripcion
r4 1 Admin Assistant
£ 2 Customer Service Manager
£ 3 Executive
[ 4 HR
[ ) IT- QA
£ L] IT - Software Engineer
£ T IT - Technical Support
£ ] IT - Systems Analyst
£ el IT - Web Developper
i 10 IT - Writting

» Requisitos Académicos

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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|
Lista de Formaciones

Busqueda R 0O

1D Descripcidn

A 1 Azzociates
A 2 Bachelors
A 3 Certificate
* 4 HS/GED
A 5 Maszters
A [ Mone
* T PhD

[1a7deT]

» Status de Empleos

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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|
Lista de Status de Empleos

Busqueda Rg; 0O

D Descripcion
& 1 Comtratacion
H 2 Lleno
H 3 Cerrado
# 4 En espera
[1added]

» Tipos de Empleos
|

Lista de Tipos de solicitudes de empleos

Busqueda R&; O

D Descripcidn
£ 1 lomada completa
£ 2 Tiem po parcial
£ 3 Temporal temporal
£ 4 Temporarnio a tiempoe completo
£ 5 Contrato
£ 5] Contrato W-0

[1 afided]

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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» Urgencias de Empleos

L
Lista de Urgencias

B A= B3 Y
Bisqueda Ra; 0O

1D Descripcion
) 1 Rapido
B‘ 2 Morma
B‘ 3 Posterior
[1a3de3]

Menu Seguridad muestra:

& © O s omen x  + - 8 x
<~ O %) https//bolsalaboral.iestpintegral.edu.pe/menu/ L a A & m = ® o
Sesi6n iniciada como Administrator Q

INTEGRAL e
RS B DUCACONSUPERO8 ECKOLOGEDPRADO &
o]
L

Cambiar la Contrasefia
Aplicaciones

Grupos

Grupos / Aplicaciones
Logs

Sincronizar Aplicaciones

VVVYYVYYVY

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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Menu Mantenimiento

& © O B omen x  + - g x
& G B ntips//bolsalaboraliestpintegral.edupe/menu/ poa A %y m % o
I”ms”” Empresas  Empleos  Candidatos  Configuraciones  Seguridad | Manfemmienio | Saiir g‘.smf‘ I s b S
P——————,
RTINS B EOUCAION SPEHUR EOLOGED PR P
% | B
ok o
Lista de th_submission_s{iaiiinssd &
Cantaios
Busqueds R3O — &

Industria.

D Posicion

+

Educacin

Equisitos

BE A= . S

Busquedardp v O M columnas 3% Clasificacién & Exportar - | Q Bisqueda Avanzada

Identificacion del beneficio Descripcion del beneficio Nota de beneficio
- 1 Discapacidad
- @ 2 tiempo de vacaciones
- 3 Médico
- 4 Dental
- @ 5 Visidn
- 6 Vida

B e

+ Agregar nuevo B Ahorrar € Atras

Identificacion del beneficio 1

Descripcion del beneficio Discapacidad

Nota de beneficio

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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IMPRIMIR INFORMACION

En mantenimiento se puede imprimir en diversos formatos la informacion mostrada.

@g\\ﬁ@,

Bisqueda rap + O M columnas 14 Clasificacion & Exportar = ‘ Q, Blsqueda Avanzada

Identificacién del beneficio Nota de beneficio

CONFIGURAR LA IMPRESION

Configuracién de impresidn Seleccionar columnas
GEMERAL
Imprimir (O Pégina actual

@ Informe completo

De colores (O En blanco y negro

(@ A todo color

v ocrcuewo Jll x saics |

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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= Print

Id del beneficio DescripciA®n del beneficio Nota de beneficio

1 Discapacidad

2 Tiempo de vacaciones
3 MA@dico
4 Dental

Menu Cerrar Sesion:

Sale de la aplicacion

SOLUCIONES EMPRESARIALES GRAU S.A.C.
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b. USUARIO RECLUTADOR

Como usuario reclutador en este modulo del sistema, tendras acceso a diversas funciones
especificas. Una de ellas es la capacidad de asignar practicas o trabajos a los candidatos.
Esto te permitird revisar las habilidades y perfiles de los candidatos y asignarles las
oportunidades que mejor se ajusten a sus capacidades y objetivos profesionales. Esta
funcién te brinda la flexibilidad y control necesarios para gestionar de manera eficiente el
proceso de reclutamiento y asegurarte de que los candidatos sean asignados a las
oportunidades mas adecuadas.

& @ [ [ IESTP"ISAINTEGRAL" x I

(&) &) https;//bolsalaboral.iestpintegral.edu.pe/login/ A 9

n n
IESTP "ISA INTEGRAL
INGRESE USUARIO
LOGIN
Bolsa laboral es unaljplataforma que ofre¢eé'ina amplia'gama de oportunidades
paralos-alumnos y-egresados. Login
Bienvenidos CONTRASERA
Contrasefia @

Meni Empresa muestra:

& © O s menn x  + - o

<« O & https;//bolsalaboral.iestpintegral.edu.pe/menu/ L oa A o (I [}

@ X

o

Sesion iniciada como Contacts

Empresas Empleos Candidatos Configuraciones Seguridad Salir Bienvenido, Phill Morrison

TRSTITAD O EDUCACION SUPEAOR ECKIOGES PAVAG ’m -
[ — )
Lista de empleos de BANCO DE CREDITO o
> Lista de Empresas:
» Lista de Reclutadores:
Menud Empleos muestra:
& © O s menn x  + - 7 X
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c. USUARIO CANDIDATOS
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y el progreso de tu postulacion. Podras acceder a informes detallados que te mostraran las
vacantes disponibles, asicomo el estado de tus postulaciones. Estos informes te brindaran
una visién clara y actualizada de las oportunidades laborales y te permitiran hacer un
seguimiento de tu proceso de postulaciéon. De esta manera, podras estar al tanto de las
vacantes y tener un control total sobre tu avance en el proceso de seleccion.
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Salir del Sistema
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